加强基层党员教育培训整改方案

根据《关于开展2015年度自治区绩效考评公众评议反馈意见整改工作的通知》（柳绩办发〔2016〕5号）要求，就加强基层党员教育培训提出以下整改方案。
一、整改事项

乡镇政府村委部门需要加强党员的教育培训。

二、整改目标
加强对基层党员的教育培训。组织开展各类专项培训班，2015年市级培训基层党员1100人，县级和乡镇级确保对所有党员进行轮训，提高基层党员整体素质。

三、整改措施

一是提高思想认识，高度重视党员教育培训工作。要求各县区、部门把党员教育培训作为一项基础性工作来认识，列入重要议事日程，高度重视并切实抓好。按照“分类指导、突出重点、分级负责”的原则，每年年初，结合部门实际制定各自的培训方案，将任务层层分解，落实到单位和个人，形成主要领导亲自抓，分管领导具体抓，一级抓一级，层层抓落实的党员教育培训工作格局。在深入调研的基础上，做好本地农村党员教育培训的长远规划和年度计划，认真组织实施好党员教育培训工作，积极探索适合本地特色的农村党员教育新方法。
二是着眼党员需求，提高党员教育培训的针对性和实效性。进一步提高培训的针对性。根据农村实际和市场经济发展需要，举办农村经济发展急需的种、养、加工新技术培训班，增强农村党员乡土人才的致富能力。特别是要根据农村富余劳动力数量迅速增加的实际，发挥劳动和社会保障部门的职能作用，及时掌握准确的劳动力供求信息，并依托劳动就业培训中心及乡镇基层培训点，举办适合市场需求的技术培训班，为转移大批富余劳动力，拓宽农民就业门路打下基础。储备、流转一批“精品课”，“样板课”，提高大培训授课质量和效果。评选表彰一批既有理论高度，又贴近党员生活，内容丰富、深入浅出、形象生动、党员群众反映好的“精品课”，并把这些精品课作为“样板课”，刻成光盘，在党员电教中心户中流转、播放，使更多的农村党员受到教育，扩大培训面。
三是进一步创新方式方法，抓好农村党员大培训。找准开展培训的切入点，开展形式多样的教育培训：一是要充分发挥基层党校在教育党员培训骨干的主阵地作用，针对不同的对象，开办不同内容的学习培训班。二是要丰富教育载体，结合实际开展生动有效的主题教育和实践活动。三是要注意发挥典型的引导作用，用身边的人和事教育激励广大党员。四是要运用好各种科技示范基地的作用，做给农民党员看，带着农民党员干，增强农民党员的科技致富的本领。五是要充分运用电化教育，尤其是利用好农村党员干部现代远程教育试点，发挥好培训的作用，以多种现代教育手段开展教育培训。
四是完善工作机制，加强党员后续培养工作。结合县乡党校体制改革，深化农村党员培训。通过大培训，有计划有步骤地将大批优秀、年轻的农村党员送进县乡党校进行进一步培训，让他们在思想政治素质、文化科技素质等方面得到新的提高，把他们培养成为农村党组织的后备力量。探索建立受训党员的评价认证体系，为一批受过系统培训、较好掌握专业技能的农村党员颁发证书，鼓励他们进一步培训其他群众，实现共同富裕；注重跟踪了解农村党员的训后情况，特别是对经过初次培训已经取得了一定致富技能，但仍然不够精深和熟练的党员；已经掌握一门实用技术，又想多掌握一门致富技能的党员；掌握先进生产技术和劳动技能之后，需要扩大生产经营规模的党员，要加强跟踪指导，及时给予资金、信息以及技术扶持，促使他们真正学有所成，早日成才，发挥骨干作用，示范带动一片。
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